CONVENANT
"VEILIGE EN LEEFBARE SCHOOL ZAANSTAD"

Partijen -besturen van het voortgezet onderwijs, middelbaar beroepsonderwijs en
volwasseneducatie in Zaanstad, politie, O.M., en gemeente waaronder HALT- hebben:

Overwegende dat:
e De scholen voor voortgezet onderwijs, middelbaar beroepsonderwijs én volwasseneducatie
verantwoordelijk zijn voor de veiligheid en het welzijn van leerkrachten,
onderwijsondersteunend personeel, leerlingen, ouders en bezoekers van de school.

e De politie Zaansteek/Waterland belast is met de handhaving van wet- en regelgeving en de
openbare orde onder verantwoordelijkheid van het bevoegd gezag.

e Het Openbaar Ministerie verantwoordelijk is voor de strafrechtelijke handhaving van de
rechtsorde.

o De gemeente Zaanstad verantwoordelijk is voor het instandhouden van netwerken t.b.v.
beleidsontwikkeling inzake de veiligheid in en rondom scholen. Voorts is de gemeente
verantwoordelijk voor de afstemming van activiteiten van leerplichtambtenaar enerzijds en
gesubsidieerde voorzieningen op de terreinen van jeugdzorg en -hulpverlening anderzijds.

¢ Binnen de strafrechtelijke handhaving de gemeente middels bureau Halt verantwoordelijk is
voor de prejustiti€le sanctie.

Overwegende dat er dus een gezamenlijk belang is dat:

e De partijlen een éénduidig en sluitend stelsel van afspraken hebben ten behoeve van het
voorkomen en bestrijden van overlast, vandalisme, discriminatie en crimineel gedrag én het
creéren van een veilig leefklimaat in en om de school.

Zijn de partijen de volgende gezamenlijke afspraken overeengekomen:

Contactpersonen:

Artikel 1:

De scholen wijzen per vestiging één of meer personen aan, die tot taak hebben om deze
overeenkomst uit te voeren en die optreden als contactpersonen ten behoeve van de andere
partijen bij deze overeenkomst.

Artikel 2:
De politie wijst binnen haar organisatie voor iedere in deze overeenkomst genoemde school per
vestiging een contactpersoon aan, die voor de school het eerste aanspreekpunt is.

Artikel 3:
De gemeente wijst binnen haar organisatie één of meerdere contactpersonen aan voor de
voortgang en evaluatie van deze overeenkomst.

veiligheid in school

Artikel 4:

De scholen ontwikkelen een schoolgebonden veiligheidsplan én werken naar vermogen mee aan de
uitwerking hiervan.

Artikel 5:
Binnen de school worden zodanige afspraken gemaakt dat het voor een ieder duidelijk is tot wie
men zich kan wenden inzake de veiligheid in school.

Artikel 6:

De scholen zorgen ervoor dat ouders/verzorgers en leerlingen op de hoogte zijn van de
binnenschoolse procedures, die voortvloeien uit de uitvoering van deze overeenkomst, e.e.a. met
inachtneming van de wet op de privacy.



In deze binnenschoolse procedures worden in ieder geval opgenomen:
a. de mededeling dat binnen de school één of meer contactpersonen zijn aangesteld.

b. dat er sprake zal zijn van een geintegreerde aanpak bij jeugdcriminaliteit en bij jeugd-
sociale problemen zoals bijvoorbeeld, geweldsdelicten, handel in drugs, diefstal, heling,
wapenbezit, enz.

C. de mededeling dat bij het plegen van een misdrijf in alle gevallen aangifte/melding wordt
gedaan door of namens de directie van de school.

d. de mededeling dat ook ingeval van (het vermoeden van) het véérkomen van crimineel
gedrag, anders dan in artikel 9 genoemd, contact met de politie kan worden opgenomen,
welk contact zonodig gevolgd wordt door verdere acties zoals bijvoorbeeld aangifte.

e. de mededeling dat de school zich het recht voorbehoudt om in bijzondere gevallen de ter
beschikking gestelde kluisjes en dergelijke te openen.

Artikel 7:

De scholen spannen zich zoveel mogelijk in om:

a. terughoudend te zijn met het definitief verwijderen van leerlingen.
b. te voorkomen dat leerlingen voortijdig het onderwijs verlaten.

Artikel 8:
De scholen werken zo mogelijk mee aan de uitvoering van maatregelen met de in het convenant
genoemde instanties inzake de handhaving van wet- en regelgeving en de openbare orde.

Artikel 9:

Bij het vermoeden van een ernstige bedreiging van de veiligheid in school, dan wel het voorkomen
van crimineel gedrag door leerlingen in en om de school, kunnen de scholen in alle gevallen melding
doen bij de contactpersoon van de politie en zo nodig overleg voeren inzake te nemen maatregelen.

Artikel 10:

De politie, het Openbaar Ministerie en de gemeente in casu Bureau Halt zullen zich zo veel mogelijk
inspannen om bij melding van crimineel gedrag binnen één van de in deze overeenkomst genoemde
scholen prioriteit te geven aan een snelle interventie en afhandeling.

Artikel 11:

Politie en de gemeente in casu Bureau Halt zullen zich in voorkomende gevallen waar de wet dit
toelaat, zoveel mogelijk inspannen aan de school advies en/of informatie te vragen inzake te treffen
(pré-)justitiéle sancties indien het een leerling van de in deze overeenkomst genoemde scholen
betreft.

Artikel 12:

De school zal, daar waar mogelijk en op basis van overleg, medewerking verlenen aan het ten
uitvoer brengen van eventueel aan een leerling van de betreffende school op te leggen
(pré-)justitiéle sancties (HALT).

voorlichting en advies

Artikel 13:

De betrokken partijen geven, in overleg met de schoolleiding, voorlichting en advies aan
schoolleiding, leerkrachten, onderwijsondersteunend personeel en leerlingen inzake het voorkomen
van overlast, vandalisme, discriminatie en criminaliteit.

duur van de overeenkomst

Artikel 14:

Deze overeenkomst geldt voor onbepaalde tijd en wordt in principe jaarlijks stilzwijgend verlengd.
De overeenkomst kan steeds door elk der partijen worden opgezegd met een opzegtermijn van één
schooljaar.

evaluatie en prioriteitstelling

Artikel 15:

Partijen zullen, jaarlijks in het Onderwijsplatform Zaanstad, de wijze van uitvoering van deze
overeenkomst evalueren.

De partijen brengen bij die gelegenheid verslag uit van ondernomen acties in het kader van deze



overeenkomst en betrekken daarbij de uitvoeringsaspecten van deze overeenkomst. Een verslag
van het overleg ter zake wordt aan alle partijen beschikbaar gesteld.
Jaarlijks kan tot herziening van de prioriteitstelling worden overgegaan.

Slotbepalingen:

Artikel 16:

Indien er in deze overeenkomst niet wordt voorzien, kan dit worden voorgelegd aan de partijen of
het Onderwijsplatform Zaanstad.

Artikel 17

Bij geschillen over of bij de uitvoering van deze overeenkomst treden partijen met elkaar in overleg
teneinde tot een oplossing te komen. Bij niet bereiken van een oplossing kan door de betreffende
partij(en) tot directe opzegging van dit convenant worden overgegaan. Acties bij de burgerlijke
rechter, waaronder die tot nakoming, schadevergoeding en ontbinding van dit convenant, zijn
uitgesloten.

Namens de scholen voor voortgezet onderwijs in Zaanstad

O St. Michaél College, Mevr. E. van Eerden
rector
Q Openbaar Voortgezet Onderwijs Mevr. G.A. Elsenaar-Tijsze

Voorzitter algemene directie
Mede namens de volgende schoollocaties
Saenredam College
Bertrand Russell College
TriasVMBO - locatie Popelstraat
TriasVMBO - locatie Fortuinstraat
TriasVMBO- locatie Krommeniérweg
Zaanlands Lyceum
Zaanlands West
Zaanlands Oost
.V.V.O.
Praktijkschool De Brug
Opvanggroep
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Pascal College Dhr. H. van Benthem
Locatiemanager

Mede namens de volgende schoollocaties

Locatie Pascalstraat

Locatie De Weer

Locatie Pauwenven

Locatie Provincialeweg

Petra Praktijkschool
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Namens het Regio College voor Beroepsonderwijs en Educatie Zaanstreek-Waterland
Dhr. A.J. van .'t. Hoff
Lid College van Bestuur

Namens de politie Zaanstreek-Waterland G.H.P.K. Huijser van Reenen
korpschef
Namens de gemeente Zaanstad Dhr. C.J. Loggen

Wethouder



