Inhoud

* Nieuwsbrief bedrijfsleven in
2010-2011

* Goede vmbo
examenresultaten 2010

* Minder nieuwe voortijdige
schoolverlaters in Zaanstad

* Nieuw schoolgebouw voor
Pascal Zuid

* Project Startbaan
* VMBO ambitie

* RPO: Regionaal Plan
Onderwijsvoorziening

* VMBO Bedrijvendag - oktober
2011

x Zomer 2010

*Samen werken, samen leren

f f ' 4 ' 4 f !
A
r
Jaargang: 2009-2010
Nummer: 17
Datum: juli 2010

Nieuwsbrief nr. 17, 5e jaargang

In deze nieuwsbrief brengen de Zaanse vmbo-scholen gezamenlijk
nieuws en wetenswaardigheden onder uw aandacht.

De nieuwsbrief werd in de afgelopen vijf schooljaren 3x per
schooljaar onder het bedrijfsleven en de schoolleiding vmbo en
mbo verspreid. De verzending geschiedt, gelet op efficiéntie,
uitsluitend per email. Nieuwsbrief nummer 17 bevat meer
algemene informatie van uiteenlopende aard. Natuurlijk blikken
terug op de afgelopen periode, maar we kijken ook weer vooruit.

Nieuwsbrief bedrijfsleven in 2010-2011

Ook in schooljaar 2010-2011 kunt u weer rekenen op de vmbo
nieuwsbrief, die speciaal voor u wordt samengesteld. We zijn van
plan om de nieuwsbrief met ingang van het volgende schooljaar 2x
per jaar te laten verschijnen. Ook denken we na over een opzet,
die zorgt dat u per onderwerp kort geinformeerd wordt en er zelf
voor kunt kiezen verder te lezen. U kunt de eerste nieuwsbrief in
de maand december verwachten om vervolgens uit te zien naar de
tweede nieuwsbrief, die in maart /april zal verschijnen.

Goede vmbo examenresultaten 2010

De vmbo-scholen zijn tevreden over de resultaten, die door de
leerlingen zijn behaald . In onderstaand schema staat het
percentage vermeld van de leerlingen, die hun vmbo-diploma in
de basis- of kaderberoepsgerichte leerweg of de theoretische
leerweg hebben behaald.

Leerweg Compaen | Saenredam | VMBO Trias Compas
VMBO College Pascal | VMBO vmbo
Zuid
Basisberoeps | 80,6% 100% 100% | 98% n.v.t.
Kaderberoeps | 83,8% 100% 98% 96% 100%
Theoretisch 82,5% 87% 85% 93% 90,3%




Minder nieuwe voortijdige schoolverlaters in Zaanstad

Na de meivakantie heeft het beroepsonderwijs (vmbo en mbo)
de goede berichten over het terugdringen van het aantal nieuwe
voortijdige schoolverlaters in Zaanstad bekend gemaakt. Er is
een artikel in het Noord Hollands Dagblad aan de resultaten
gewijd en een interview gegeven aan Zaanradio.

Hieronder treft u voor het vmbo en het mbo de percentages VSV
aan. De mbo percentages hebben alleen betrekking op de Zaanse
leerlingen uit het Zaanse mbo. Deze mbo percentages wijken dan
ook wat af van de landelijke cijfers voor het Regio College, die
immers van toepassing zijn op ook de leerlingen van buiten de
Zaanstreek en de leerlingen uit Waterland.

Percentage nieuwe Per 1 oktober 2007 Per 1 oktober 2008
VSV
in vmbo 1,5% 1,3%
in mbo 12, 7% 10,8%
PASCALZUID
T Nieuw schoolgebouw voor Pascal Zuid

Na lange jaren van wachten is het dan eindelijk zo ver.
Leerlingen, ouders, personeel en management zien reikhalzend
uit naar de start van het schooljaar in het prachtige multi-
functioneel schoolgebouw, dat aansluit bij de eigentijdse leer-
en onderwijsbehoefte van leerlingen en docenten.

Pascal Zuid ..... sterkte met de verhuizing en gefeliciteerd met de
nieuwe school!




Project Startbaan

Op 1 augustus 2010 loopt het project Startbaan af. De drie
projectjaren zitten erop; er wordt door de onderwijsbestuurders
nagedacht over een duurzame en effectieve voortzetting van de
samenwerking om de resultaten en verworvenheden van het
project Startbaan te kunnen borgen in de schoolorganisaties en
om waar nodig verder te gaan met ingezette ontwikkelingen. Ter
afsluiting van het project wordt nagedacht over de inhoud van
een tweede Startbaanbrochure waarin de resultaten van het
project worden vastgelegd met een open blik op de toekomstige
samenwerking in Zaanstad.
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VMBO ambitie

De gezamenlijke vmbo scholen met de sector techniek werken
gericht samen aan het bevorderen van instroom van leerlingen
in de technische programma’s bovenbouw.

Jaarlijks worden de voortgang en de resultaten door middel
van een externe audit bewaakt door het landelijk platform
Betatechniek. Ook dit schooljaar waren de leden van de
auditcommissie onverdeeld enthousiast over de vasthoudend-
heid aan en stabiliteit van de onderlinge samenwerking
binnen het vmbo en de goede behaalde resultaten.

RPO: Regionaal Plan Onderwijsvoorziening

In Zaanstad wordt door het vmbo gezamenlijk nagedacht over
het beroepsgerichte programma, dat in de bovenbouw van het
vmbo wordt aangeboden en dat vormgegeven wordt in
samenwerking met het mbo. Zo’n programma is na verloop
van tijd aan een herijking toe. Naar verwachting wordt in het
najaar een aanvraag bij het ministerie OCW ingediend om het
huidige aanbod te kunnen actualiseren. Uiteraard vindt
afstemming van dit aanbod plaats met de gemeente,
vertegenwoordigers van het bedrijfsleven en de
onderwijspartners in de regio.

VMBO Bedrijvendag - oktober 2011

Eens in de twee jaar organiseert het gezamenlijke vmbo een
bijeenkomst voor haar vaste en nieuwe partners uit het
bedrijfsleven. Met een aantrekkelijk programma worden de
deelnemers geinformeerd over ontwikkelingen en
wetenswaardigheden uit vmbo en bedrijfsleven. In de
volgende nieuwsbrief maken wij de datum alvast bekend.



Zomer 2010

Het onderwijs gaat binnenkort genieten van de zomervakantie
en misschien u ook wel.

We wensen u een goede tijd met een invulling, die bij uw
wensen aansluit en natuurlijk mooi weer. We zien uit naar de
verdere samenwerking in het volgende schooljaar.

Redactie nieuwsbrief bedrijfsleven: Susanne Brouwer s.brouwer@ovo-zaanstad.nl en Edwin Siemons
e.siemons@ovo-zaanstad.nl. De redactie is telefonisch te bereiken via 075-6531043
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