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Nieuwsbrief nr. 11, 3e jaargang

In deze nieuwsbrief brengen de vier Zaanse vmbo scholen
gezamenlijk nieuws en wetenswaardigheden onder uw aandacht.
De nieuwsbrief wordt 4x per schooljaar onder het bedrijfsleven
en de schoolleiding vmbo en mbo verspreid. De verzending
geschiedt gelet op efficiéntie uitsluitend per e-mail. Nieuwsbrief
nummer 11 bevat informatie van uiteenlopende aard. We blikken
terug op de afgelopen periode en we kijken ook vooruit.

Verplaatsen jaarlijkse bedrijvendag vmbo

Helaas hebben wij moeten besluiten om de jaarlijkse
bedrijvendag, georganiseerd door het Zaanse vmbo gepland op 2
juni niet door te laten gaan.

Een onvoorziene opeenhoping van jaar- en ledenvergaderingen en
bijeenkomsten bedrijfsleven in de laatste week van mei en de
eerste week van juni had een dusdanige invloed op onze
aanmelding, dat we besloten hebben om de bijeenkomst te
verplaatsen naar het najaar.

Gelet op de vele onderwijs activiteiten (zoals examenuitslagen,
diploma uitreikingen en afsluiting schooljaar) in de maand juni
was het geen optie om op zoek te gaan naar een nieuwe datum
voor de zomervakantie. We zullen, na een check bij het
bedrijfsleven een nieuwe datum vaststellen.

U kunt in augustus / september dan ook opnieuw een digitale
vooraankondiging voor de bijeenkomst verwachten.

Natuurlijk vonden wij het jammer, dat de bijeenkomst geen
doorgang kon vinden, maar in het najaar verzorgen we graag weer
een aantrekkelijk programma voor u. Tot ziens op onze
bedrijvendag vmbo.



Namens de directeuren van de vijf Zaans vmbo scholen: Compaen
vmbo, Pascal vmbo, Saenredam College, Trias vmbo en met
ingang van augustus 2008 de nieuwe school Compas

Economisch bekeken

Terwijl de vierdeklassers van de sector Economie van het Trias
hun laatste examens doen, zijn alle derde klassen op stage in de
sector economie. De middenstand van de Zaanstreek wordt
geconfronteerd met jonge mensen die komen snuffelen binnen de
detailhandel. Er worden ook contracten ingevuld voor de harde
werkers die er een zaterdagbaantje aan overhouden. Veel andere
bedrijven zijn druk met het begeleiden van de stagiaires die
administratieve klusjes doen. In stichtingen, zoals buurtcentra en
kinderboerderij 't Weitje, zijn leerlingen druk doende met hun
stage.

Arbeidsethos kun je overal opdoen. We genieten weer van de
positieve verhalen en beseffen dat bijna honderd kinderen de
kans krijgen om ervaring op te doen. Het lijkt wel zo te moeten
zijn, dat de kinderen precies op de goede plek zitten om te leren
wat ze nodig hebben in hun leven. Het ‘boefje’ helpt bij
gehandicapten, het ‘eenzame’ kind begint met een bakkie koffie
en een gesprek, de ‘stouterd’ leert dat complimenten lekker zijn,
de ‘onzekere’ mag de telefoon aannemen en de ‘sloddervos’
ruimt de archiefkasten op, waarna hij vriendelijk bedankt wordt.
En de praatjesmakers, die komen hun gelijke tegen. Ook moeten
sommigen voor zichzelf opkomen en dat doen ze dan ook. We zijn
weer zo trots!

Op 2 juni is de sector weer gevuld met onze bloedjes van
kinderen. Gelukkig maar, want er is werk aan de winkel.
Zomeruitverkoop!

De winkel is nu een aantal maanden open op dinsdag en
donderdag tussen de middag, en de leerlingen doen het geweldig.
Elke week is een groep van vijf leerlingen van Modecommercie en
Handeladministratie verantwoordelijk voor alles in de winkel. Van
schoonmaak tot klantenservice en de opmaakstaat van de kassa.
Ze zijn heel enthousiast en in plaats van acht weken vragen
maken in een boek, zijn ze nu in één week op de hoogte van alles
rond het thema Verkopen.

ONDERNEMEND LEREN, LEREND ONDERNEMEN is onze slogan.
Er zal dit keer een nieuwe collectie T-shirts met het thema
EK2008 hangen die we zelf hebben bedrukt.

De Stichting Phardou heeft verder een aanbod van een T-shirt
voor €5,-, waar een zelfbedachte tekst op gedrukt werd.

Van ‘Goeiemoggel!’ tot ‘Ik ben de knapste man van Krommenie’
en ‘|l love mama’. De docenten van de sector hebben in totaal
350 T-shirts



gedrukt in opdracht van de kinderen. Dat betekent dat ook €350,-
is teruggevloeid naar de groepen die er iets leuks van hebben
gedaan. Dat was heel erg leuk, maar nog fijner is dat we op 10
juni naar De Crommenije gaan om nog eens €350,- aan te bieden
namens de tweedeklassers en de Stichting Phardou. ledereen die
een T-shirt heeft gekocht, heeft ook bijgedragen aan het
openhouden van ons zo geliefd zwembad. Immers, als het aan de
gemeente ligt, gaat het morgen nog dicht!

We zijn als bestuur van Stichting Phardou heel trots dat we op
zo’n korte termijn al een bedrag kunnen schenken. Dit heeft alles
met onze visie te maken, namelijk dat we samen tot meer in
staat zijn.

Als laatste nog een oproepje:

De komende periode gaan we ons buigen over de mogelijkheden
tot samenwerken met de detailhandel in de Zaanstreek. De
leerlingen moeten namelijk tijdens de examens etaleren en wij
hebben maar drie etaleerkasten, op honderd
eindexamenkandidaten. Ze oefenen met een Visual
Retailingprogramma op de computer, maar daar gebruik je geen
spelden en drapeer je geen kleding. Misschien is het een idee om
de leerlingen in uw winkel te laten etaleren? In het begin kost het
misschien wat tijd, maar als ze regelmatig komen, scheelt het u
tijd.

Om ons te bereiken kunt u ons mailen op:

stichtingghardou@triasvmbo.nl

Techforce-team Radon bouwt handbike bij Kramer &
Duyvis machinefabrieken

Om leerlingen, die nog een beroepskeuze moeten maken, zelf te
laten ervaren hoe leuk en uitdagend metaalbewerking is
organiseert Stichting OOM in samenwerking met de ROC’s en het
VMBO-platform ONS Techforce 2008. Dit jaar staat het
evenement in het teken van “Techniek en Zorg”. In Noord- en
Zuid-Holland nemen in totaal zes teams van ieder twee
vierdejaars vmbo leerlingen en twee derdejaars mbo leerlingen
uit de richting Techniek deel aan de wedstrijd.

Gedurende twee weken gaan de teams een handbike ontwerpen
en produceren.

Team Radon bij Kramer & Duyvis maakt gebruik van het
aanwezige machinepark en de materialen om, met af en toe een
tip van de vakmensen, de handbike vorm te geven. Team Radon
bestaat uit Walter Kruiver, Sander Solvera, Martijn Kikstra en
Casper van Ommeren, leerlingen van het Regio College te
Zaandam, afdeling Werktuigbouw.



Hoe de handbike er uit gaat zien, wat de grootte wordt en welke
materialen gebruikt worden, het team bedenkt het helemaal
zelf. Op vrijdag 11 april vindt de eindwedstrijd plaats in de
Groenoord hallen te Leiden. Aan het winnende team zal een
mooie prijs uitgereikt worden.

Het doel van de wedstrijd is imago- en instroomverbetering voor
de branche, verbetering van de samenwerking tussen scholen en
bedrijven en de trots van het vak Techniek uitdragen. Dit jaar
wordt tevens de gehandicaptensport (Paralympics) extra onder
de aandacht gebracht.

Er is een deskundige vakjury die niet alleen kijkt naar de
snelheid, maar zich ook verdiept in de originaliteit, techniek en
uiteraard hoe ergonomisch de handbike is.

Na afloop van de wedstrijd worden de handbikes geschonken aan
gehandicapteninstellingen.

Zie ook: www.techforce.nu en www.kramer-duyvis.nl

Klankbordgroep sector Techniek Kamer van Koophandel

De afgelopen drie schooljaren werken vertegenwoordigers van de
Zaanse vmbo scholen nauw samen met de klankbordgroep sector
Techniek Kamer van Koophandel Amsterdam. Op 20 mei heeft de
laatste bijeenkomst van dit schooljaar plaatsgevonden. Tijdens
deze bijeenkomst is afscheid genomen van twee oudgedienden
die vanaf het eerste uur de samenwerking tussen vmbo en
klankbordgroep vorm en kleur hebben gegeven.

Natuurlijk zijn Jaap Zwart en Engel Meijns voor hun verdiensten
bedankt en in het zonnetje gezet. Zij worden met ingang van
schooljaar 2008-2009 opgevolgd door Ab Vink
(voertuigentechniek) en Erik Dell (installatietechniek).

Herfstvakantie 18-10-2008 t/m 6-10-2008

Kerstvakantie 20-12-2008 t/m 4-01-2009

Voorjaarsvakantie 14-02-2009 t/m 22-02-2009
Pasen 10-04-2009 t/m13-04-2009
Meivakantie 25-04-2009 t/m 05-05-2009
Hemelvaart 21-05-2009 t/m 24-05-2009
Pinksteren 30-05-2009 t/m 01-06-2009

Zomervakantie 04-07-2009 t/m 23-08-2009



Open dag van de bouw - 31 mei

Na een geslaagd bezoek van de 2e klas leerlingen Trias bij
bouwbedrijf van der Gragt hadden we op zaterdag 31 mei de
open dag voor de bouw op Saendelft. Vanaf 10.00 uur konden de
mensen een kijkje op de bouw nemen, met de mogelijkheid om
nu ook op de steiger het van dichtbij mee te maken wat een
mooi vak het bouwen is.

Er stond een grote kraan voor het monteren van de
dakelementen en een ander ploegje was bezig met het
geveltimmerwerk.

Voor de kinderen was er een springkussen maar er was ook de
gelegenheid om zich te bekwamen in het metselen. Onder
begeleiding van een jonge metselaar van het SPB werden de
jongens en meisjes de fijne kneepjes van het metselen bij
gebracht en konden zij ook zelf proberen om de stenen netjes te
vermetselen.

Food & Service - Saenredam College

Het Saenredam College start aankomend schooljaar de nieuwe
opleiding Food & Service. Leerlingen maken tijdens deze
opleiding kennis met zoveel mogelijk sectoren, zodat zij na de
vierde klas nog kunnen kiezen welke sector/ opleiding

in het mbo het beste bij hun past.

Het beroepsgerichte onderwijsaanbod in de bovenbouw van het
Saenredam College bestaat vanaf augustus 2008 uit de
programma’s Food & Service en Handel & Administratie.

Op 23 april vond een informatiemiddag voor geinteresseerde
leerlingen en/of ouders plaats.

Alle personeelsleden, die meewerkten aan de middag en de
bezoekers waren erg enthousiast.

Om een beeld te schetsen, volgt hier het e-mail bericht dat ik na
afloop van de middag heb verzonden aan mijn collega’s:

Vanmiddag mijn vuurdoop gehad wat betreft het koken met
leerlingen. Ik kan jullie uit de grond van mijn hart zeggen dat
het helemaal geweldig was. Om 12 uur was ik op school en de
leerlingen die mij zouden gaan helpen stonden al te springen.
Om een uur gestart met voorbereidingen; voorsnijden en alles
klaar zetten.

We hadden vier recepten voor de mini-quiches en de leerlingen
pakten dat zo snel op, ook omdat ze alles mochten proeven, dat
de leerlingen al snel het idee hadden voor eigen creaties.

Ook opruimen, afwassen en schoonmaken ging van een leien
dakkie! Geen gezeur en gedoe, maar gewoon maar doen. Een



jongen zei: Juf, mijn moeder zou me nu eens moeten zien,
koken en nog afwassen ook, dat gelooft ze nooit!

Al met al, vanmiddag (23 april) was voor mij een middag om
nooit te vergeten en een van mijn mooiste onderwijservaringen!
Volgend jaar gaan wij Food & Service draaien en de Open Avond
in februari 2009 gaan wij weer vlammen! Deze mail kwam recht
uit mijn hart en toont het beste met hoeveel enthousiasme wij
komend schooljaar gaan starten met Food & Service.

Yvonne Teunissen, Saenredam College

Startbaan & MKB - onderzoek naar stage in vmbo en
beroepspraktijkvorming (bpv) in mbo

Om aan vele onduidelijkheden, vragen en onzekerheden wordt er
een onderzoek gehouden onder bedrijven, leerlingen vmbo &
deelnemers mbo en hun ouders over de stage in het vmbo en de
beroepspraktijkvorming in het mbo. Het onderzoek wordt
bekostigd vanuit Startbaan en het MKB. De voorbereiding van het
onderzoek is uitgevoerd door vertegenwoordigers van vmbo, mbo
en MKB.

Voor het bedrijfsleven is een eenvoudige vragenlijst gemaakt.
Met uw antwoorden op de vragen hopen we inzicht te verkrijgen
in uw ervaringen met de verschillende vormen van stages.
Uiteraard is er ook ruimte om uw verbetersuggesties aan te
geven.

Het invullen van de vragenlijst zal u niet veel tijd kosten. U
ontvangt de vragenlijst van ons in de maanden juni/ juli.
Wij durven het aan u te vragen uw medewerking aan het
onderzoek te verlenen. Bij voorbaat dank.

Zomer 2008

In het voortgezet onderwijs in Zaanstad begint maandag 30 juni
officieel de zomervakantie voor de leerlingen en de docenten.
Schoolleiding en onderwijsondersteunend personeel werken nog
door tot 4 juli om het schooljaar af te ronden en om alvast de
start van het nieuwe schooljaar voor te bereiden.

Op 18 augustus zijn de schooldeuren weer open en gaat het
schooljaar 2008-2009 van start.

We wensen ook u en uw werknemers een goede zomer toe en
een fijne vakantie!

Het invullen van de vragenlijst zal u niet veel tijd kosten. U
ontvangt de vragenlijst van ons in de maanden juni/ juli.

Wij durven het aan u te vragen uw medewerking aan het
onderzoek te verlenen. Bij voorbaat dank.



Nieuwsbrief via www.zaansvmboinbedrijf.nl
Het is goed denkbaar, dat ook u als bedrijf over informatie
beschikt, die u via deze nieuwsbrief aan de Zaanse vmbo scholen
of aan uw collega’s van het bedrijfsleven wilt kenbaar maken.
Dat kan natuurlijk!

Wij verzoeken u kopij voor nieuwsbrief nr. 12 digitaal aan te
leveren voor 15 oktober 2008. Nieuwsbrief nr.12 zal eind
oktober/begin november 2008 verschijnen.

Redactie Nieuwsbrief Bedrijfsleven

F. Heurter, bedrijfscontactpersoon Compaen
f.heurter@compaenvmbo.nl

A. Hoeksema, bestuursadviseur Onderwijs OVO Zaanstad
a.hoeksema@ovo-zaanstad.nl



http://www.zaansvmboinbedrijf.nl/

